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NextGenerationEU PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO Baranzia Occupabilita Lavoratori

Titolo: Abilitazione per lavoratori addetti ai lavori con sistemi di accesso e posizionamento mediante funi su alberi
Codice progetto: 2023_GOLPAC.81

Durata: 32 ore

Obiettivi formativi:

Conoscenze:

Dispositivi di sicurezza e di protezione individuale: impiego, finalitd e manutenzione

Criteri e modalita di organizzazione del lavoro

Abilita:

Applicare metodi e tecniche di allestimento della pianta in condizioni non complesse (in relazione alle dimensioni e
posizioni dei fusti, alle dimensioni e alla disposizione dei rami, etc.)

Individuare i rischi e utilizzare i dispositivi di protezione individuale e di sicurezza delle macchine e delle attrezzature
Moduli:

M1 Modulo base teorico/pratico (12h)

M2 Modulo B specifico/pratico (20h)

M3 Sessioni di training individualizzato (10h)

Contenuti:

M1 Modulo base teorico/pratico

Normativa generale in materia di igiene e sicurezza del lavoro con riferimento ai lavori in quota

Analisi e valutazione dei rischi piu ricorrenti nei lavori in quota

DPI specifici per lavori su funi

Classificazione normativa e tecniche di realizzazione degli ancoraggi e dei frazionamenti

lllustrazione delle piu frequenti tipologie di lavoro con funi

Tecniche e procedure operative con accesso dall’alto, di calata o discesa su funi e tecniche di accesso dal basso

Rischi e modalita di protezione delle funi

Organizzazione del lavoro in squadra, compiti degli operatori e modalita di comunicazione

Elementi di primo soccorso e procedure operative di salvataggio

M2 Modulo B specifico/pratico

Utilizzo delle funi e degli altri sistemi di accesso

Salita e discesa in sicurezza

Realizzazione degli ancoraggi e di eventuali frazionamento

Movimento all’interno della chioma

Posizionamento in chioma

Simulazione di svolgimento di attivita lavorativa con sollevamento dell’attrezzatura di lavoro e applicazione di tecniche di
calata del materiale di risulta

Applicazione di tecniche di evacuazione e salvataggio

M3 Sessioni di training individualizzato (10h)

Sessioni continuate di training coordinato dall'istruttore e revisione dei risultati

Partner di progetto

Bonkei Alberi e Paesaggio

Certificazioni

E' previsto, previo il superamento delle prove di verifica intermedia e finale, unitamente a una presenza pari almeno al
90% del monte ore, il rilascio dell'attestato di “Abilitazione per lavoratori addetti ai lavori con sistemi di accesso e
posizionamento mediante funi su alberi”, secondo Allegato XXI al Digs 81/08 dell'Accordo Stato-regioni.

Location

Simmetrie e Bonkei Alberi e paesaggio rendono disponibile il presente percorso in diverse sedi per le divere aree
terrioriali della Provincia: Trento, per Valle dell'Adige, Val di Cembra, Rotaliana, Vallagarina. Una sede da definire nel
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territorio della Valle del Sarca, Valli Giudicarie e Val Rendena, Cles per Val di Non e Val di Sole, una sede da definire
per Val di Fiemme e Val di Fassa, Borgo Valsugana per Valsugana e Primiero.

Note per i Centri per I'impiego e I'Agenzia per il Lavoro
1. Laboratorio di addestramento (Modulo 2). Dato che il laboratorio di addestramento & prevista esclusivamente
all'aperto, la sua realizzazione e calendarizzazione & condizionata dagli eventi atmosferici. Per gli stessi
motivi € consigliabnile una sospensione nel periodo invernale.
2. Il corso ¢ indicato esclusivamente per ad allievi/e in possesso di un’idonea fisicita per le attivita su fune e
che non soffrono di vertigini.
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